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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI

GMINNEGO CENTRUM INFORMACJI W OSTROWCU ŚWIĘTOKRZYSKIM

ZA II KWARTAŁ 2008 R. 
Gminne Centrum Informacji w Ostrowcu Św. to nowoczesna, działająca w sposób kompleksowy placówka, w której młodzież, osoby poszukujące pracy lub chcące się przekwalifikować mogą korzystać z szerokiej oferty usług oraz bogatego zaplecza technicznego i merytorycznego. 

Zgodnie z założeniami Gminnego Programu Przeciwdziałania Bezrobociu i Rozwoju Lokalnych Zasobów Ludzkich na lata 2007 – 2013 przedmiotem bieżącej działalności Gminnego Centrum Informacji w Ostrowcu Św. jest prowadzenie:
· kafejki internetowej dla osób bezrobotnych (cele edukacyjne i poszukiwania pracy);

· komputerowych szkoleń grupowych;

· warsztatów z zakresu doskonalenia umiejętności interpersonalnych;
· punktu doradczego (informacje z zakresu rynku pracy, szkoleń podnoszących kwalifikacje itp.);

· punktu doradztwa zawodowego (pomoc w przygotowaniu CV, listów motywacyjnych);

· minibiblioteczki GCI; kącika prasowego i strony internetowej GCI.
Dodatkowo Infocentrum prowadzi dwa stałe projekty tj.:
1) Wolontariacki Ośrodek Pracy: pośrednictwo pracy dla wolontariuszy, realizacja projektów i programów z zakresu wolontariatu i aktywizacja społeczności lokalnej, prowadzenie Klubu Wolontariusza. 
2) Gminny Ośrodek Kariery: warsztaty i indywidualne konsultacje z zakresu planowania przyszłości zawodowej i wyboru ścieżki kształcenia dla ostrowieckich gimnazjalistów z klas trzecich. 
Działania GCI wpisują się w Strategię Zrównoważonego Rozwoju Gminy Ostrowiec Świętokrzyski – Sfera Społeczna (Cel strategiczny S 1 - Wzrost poziomu życia oraz stopnia integracji zawodowej i społecznej mieszkańców; Cel szczegółowy S 1.1 - Spadek poziomu bezrobocia – osiągnięcie równowagi na rynku pracy oraz S 1.3 - Rozwój lokalnego rynku pracy oraz lepsze wykorzystanie możliwości pomocy udzielanej osobom bezrobotnym przez instytucje rynku pracy).

Infocentrum organizowało w II kwartale 2008 r. następujące szkolenia nakierowane na podnoszenie kwalifikacji zawodowych beneficjentów:

	Rodzaj szkolenia
	Liczba szkoleń 
	Liczba uczestników

	„Podstawy obsługi komputera i pakietu biurowego MS Office”
	2
	18

	„Profesjonalizacja umiejętności pracy z komputerem”
	1
	9

	„Obsługa urządzeń biurowych”
	2
	8

	„ABC Internetu i projektowania stron www””
	1
	10

	„Profesjonalny pracownik administracyjno – biurowy”
	1
	9

	Łącznie
	7
	54


Przeprowadzono również 5 edycji warsztatów aktywizujących nakierowanych na pomoc osobom poszukującym pracy w poruszaniu się na rynku pracy i skutecznej autopromocji na nim. Zorganizowano następujące warsztaty:
	Rodzaj szkolenia
	Liczba szkoleń 
	Liczba uczestników

	Autoprezentacja
	2
	11

	Asertywność
	1
	8

	Szukam pracy
	1
	6

	Dlaczego warto zostać wolontariuszem?”
	1
	5

	Łącznie
	5
	30


Dodatkowe inicjatywy podejmowane przez Infocentrum w II kwartale 2008 r.: 
1. Od początku maja 2008 r. GCI koordynuje działania ostrowieckich placówek przedszkolnych biorących udział w realizacji projektu współfinansowanego ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego pn. „Kto ty jesteś? Polak mały”. W projekcie bierze udział około 700 dzieci w wieku 5-6 lat. W ramach koordynacji działań tego zadania w II kwartale 2008 r. przeprowadzono m. in. 
4 spotkania robocze z nauczycielami realizującymi projekt w poszczególnych przedszkolach. W sumie wzięło w nich udział 35 osób.
2. W dniu 24 kwietnia 2008 r. Gminne Centrum Informacji w Ostrowcu Św. zorganizowało imprezę pod nazwą „Dzień dla Twojej kariery 2008” skierowaną do uczniów szkół ponadgimnazjalnych z terenu powiatu ostrowieckiego zainteresowanych świadomym planowaniem swojej drogi zawodowej. W imprezie uczestniczyły 92 osoby (uczniowie z Liceum Ogólnokształcącego nr I, III, IV oraz Zespołu Szkół w Bałtowie), które miały okazję zapoznać się z ofertą instytucji rynku pracy z Ostrowca Św.: Agencji Rozwoju Lokalnego, Powiatowego Urzędu Pracy, Centrum Kształcenia Ustawicznego oraz uczestniczyć w warsztatach 
i indywidualnych konsultacjach prowadzony przez psychologa, a mających na celu określenie predyspozycji zawodowych.
3. Infocentrum współpracowało także ze Specjalnym Ośrodkiem Szkolno 
– Wychowawczym w Ostrowcu Św., w ramach tego współdziałania odbyły się Targi Edukacyjne „I co dalej absolwencie?” oraz przeprowadzono warsztaty szkoleniowe uczniów zakresu planowania kariery zawodowej dla uczniów z tegoż Ośrodka. W obu tych działaniach przeprowadzonych w dniach 12 i 21 maja 2008 r. uczestniczyło 
61 osób, w tym uczniowie, ich rodzice i wychowawcy.
4. W miesiącach kwiecień – czerwiec w ramach Gminnego Ośrodka Kariery planowo odbyły się 22 czterogodzinne warsztaty dla gimnazjalistów klas III (rocznik 2007/2008), w których wzięło łącznie udział 382 uczniów. Zajęcia obejmowały moduł edukacyjny: wybór dalszego kierunku kształcenia, przedstawienie oferty edukacyjnej szkół ponadgimnazjalnych z terenu powiatu ostrowieckiego oraz moduł rynku pracy: zagadnienia z zakresu aktywnego poruszania się na rynku pracy, metod i sposobów poszukiwania pracy, przygotowania dokumentów aplikacyjnych. Był to III cykl GOK, który zarówno przez uczniów jak i nauczycieli został oceniony bardzo wysoko. 
5. Od początku czerwca 2008 r. GCI jest partnerem nieformalnym Agencji Rozwoju Lokalnego S.A. w Ostrowcu Św. w projekcie wielokrotnego wsparcia dla 96 beneficjentów pod nazwą „Nowa szansa – budowanie potencjału zawodowego 
i aktywizacja osób pozostających bez zatrudnienia z terenu powiatu ostrowieckiego” skierowanego do osób pozostających bez zatrudnienia w tym osób niepełnosprawnych. Celem projektu jest wsparcie w/w osób w procesie poszukiwania pracy poprzez działania doradczo – szkoleniowe dające kwalifikacje poszukiwane na rynku pracy. Projekt jest realizowany w ramach Poddziałania 6.1.1 PO KL.
Szczegółowy wykaz działań i liczba osób nimi objętych:
	Lp.
	Działanie
	Liczba beneficjentów

01.03.2008 r. – 30.06.2008 r.

	1.
	Gminne Centrum Informacji
	339 osób

	
	· rejestracja klientów w bazie danych GCI

· punkt doradczy (informacje z zakresu rynku pracy, podejmowania działalności gospodarczej, szkoleń podnoszących kwalifikacje itp.)

· doradztwo zawodowe (pomoc w przygotowaniu CV, listów motywacyjnych

· minibiblioteczka GCI

· kącik prasowy

· Internet dla bezrobotnych – szukanie pracy przez Internet – indywidualne konsultacje)

· strona internetowa GCI
	339
(w tym 16 nowych osób zarejestrowanych w bazie danych klientów GCI)

	2.
	Wolontariacki Ośrodek Pracy
	55 osób

	
	· rejestrowanie i prowadzenie bazy danych wolontariuszy

· udzielenie informacji z zakresu wolontariatu

· promocja WOP 
	18

	
	· prowadzenie warsztatów z zakresu wolontariatu „Sprawdź się, bracie w wolontariacie”
	5

	
	· pośrednictwo pracy wolontariackiej
	32

	3.
	Gminny Ośrodek Kariery
	382 osoby

	
	· przygotowanie i prowadzenie warsztatów dla uczniów trzecich klas gimnazjalnych – warsztaty 3 razy w tygodniu – (wtorek, środa, czwartek)

· Indywidualne spotkania w ramach Okienka GOK w każdy piątek w godz. 14.00 – 16.00

· Promocja GOK
	382

	4.
	Dodatkowe inicjatywy
	153 osoby

	
	· „Warsztat z zakresu planowania kariery zawodowej” dla beneficjantów Szkolnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Ostrowcu Św.
· Targi edukacyjne „I co dalej absolwencie?”- impreza dla beneficjantów Szkolnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Ostrowcu Św.

· „Dzień dla Twojej Kariery 2008”
	21
40

92


	 Łącznie:


	929 osób



Łącznie w II kwartale 2008 r. z usług Gminnego Centrum Informacji w Ostrowcu Św. skorzystało 1048 osób, zorganizowano 12 szkoleń mających na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych beneficjentów oraz 22 warsztaty dla gimnazjalistów 
z zakresu planowania kariery zawodowej. W sumie przeprowadzono 379 godzin szkoleniowych.
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